
เดือน-ป ชื่อโครงการ ยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดโครงการ คาเปาหมาย ผลดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

พ.ย. 2568 โครงการจัดทํากรอบภาระงานบุคลากรเพื่อการขับเคลื่อน

วิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 2569

ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-2 พัฒนาระบบบริหารจัดการให

มีประสิทธิภาพ (3.1.2)

K3-8 รอยละจํานวนงานที่สามารถวัดได

จาก ระบบขอมูลใหเปนไปตามมาตรฐาน

คา เฉลี่ยของแตละสายงาน (3.1.2_2)

1. ขอกําหนดรายละเอียดงาน และ

คูมือปฏิบัติงานของผูบริหารและ

บุคลากรตามตําแหนงงาน

รอยละ 100 รอยละ 100 CT-สวนกลาง

2. ระบบประเมินความสําเร็จของ

ผลงานตามเกณฑมาตรฐาน

1 ระบบ 1 ระบบ

โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ ในหัวขอ “การใชงาน

ระบบสารบรรณอิเล็กทรอนิกส (e-Saraban)” เพื่อการ

ดําเนินงานภายในวิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค

ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-2 พัฒนาระบบบริหารจัดการให

มีประสิทธิภาพ (3.1.2)

K3-8 รอยละจํานวนงานที่สามารถวัดได

จาก ระบบขอมูลใหเปนไปตามมาตรฐาน

คา เฉลี่ยของแตละสายงาน (3.1.2_2)

จํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละ 100 CT-สวนกลาง

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตทักษะศตวรรษที่ 21 

(Jewelry Season ครั้งที่ 32)

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

1. ความพึงพอใจของผูเขารวม

โครงการ

2 ตนแบบเครื่องประดับที่จัดแสดง

ไมนอยกวารอยละ 80

ไมนอยกวา 10 ชุด

บรรลุ GJ-อัญมณี

และ

เครื่องประดับ

ธ.ค. 2568 โครงการวันคลายวันสถาปนาและการจัดนิทรรศการ

วิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค ประจําปงบประมาณ 

2569

ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-2 พัฒนาระบบบริหารจัดการให

มีประสิทธิภาพ (3.1.2)

K3-9 ระดับคะแนน Happinometer 

(3.1.2_3)

1.      จํานวนผูเขารวมโครงการ ไมนอยกวารอยละ 80 มากกวา รอยละ 80 CT-สวนกลาง

2. รอยละความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรม

ไมนอยกวารอยละ 80 ไมนอยกวารอยละ 

80

โครงการสานสัมพันธกีฬาบุคลากร ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-2 พัฒนาระบบบริหารจัดการให

มีประสิทธิภาพ (3.1.2)

K3-9 ระดับคะแนน Happinometer 

(3.1.2_3)

1.     บุคลากรสายสนับสนุนมีสวน

รวมในการจัดกิจกรรม

ไมนอยกวารอยละ 80 รอยละ 100 CT-สวนกลาง

2. กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธ อยางนอย 3 กิจกรรม 4 กิจกรรม

ม.ค. 2569 โครงการเตรียมความพรอมบัณฑิต สําหรับ พิธี

พระราชทานปริญญาบัตร

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-1 ยกระดับสมรรถนะแกนิสิต 

ปริญญาตร/ีปริญญาโท ทุกหลักสูตร 

(1.1.1)

K1-1 รอยละบัณฑิตไดงานทําภายใน 6 

เดือน (1.1.1_1)

การตอบขอมูลภาวะการมีงานทํา

ของบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา

ไมนอยกวารอยละ 75

ไมนอยกวารอยละ 80

บรรลุ AS-

Academic 

Service

โครงการพัฒนานิสิต วิชา CCI101-103 ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

1. จํานวนนิสิตขารวมโครงการ

2 จํานวนผลงานสรางสรรค

รอยละ 80

21 ผลงาน

บรรลุ AS-

Academic 

Service

ก.พ. 2569 โครงการบริการวิชาการสรางสรรค สูชุมชนผลิตภัณฑ

สรางสรรค

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางคณุคา

นวัตกรรมงานวิจัยและงาน

สรางสรรค ถายทอดความรูสูชุมชน

นําไปสูอุตสาหกรรมสรางสรรค

S2-3 2.2.1) สนับสนุนการนํา

ผลิตภัณฑตนแบบไปตอยอดเชิง

พาณิชย

K2-6 จํานวนผลิตภัณฑที่ไดรับการพัฒนา

เขาสูพาณิชย (2.2.1_2)

จํานวนผลิตภัณฑฯ 19 ตนแบบ บรรลุ CP-ผลิตภัณฑ

สรางสรรค

แผนปฏิบัติการโครงการประจําปงบประมาณ 2569 วิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค



เดือน-ป ชื่อโครงการ ยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดโครงการ คาเปาหมาย ผลดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

โครงการจัดงานแสดงผลงานนิสิต Bangkok Gems & 

Jewelry Fairs

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

เกิดความรวมมือกับสถานบัน

การศกึษา และหนวยงาน

ภาคอุตสาหกรรม

1 แผนฯ 1 โครงการพัฒนา

หลักสูตร

GJ-อัญมณี

และ

เครื่องประดับ

โครงการพัฒนากลยุทธและการสื่อสารแบรนดผลิตภัณฑ

ชุมชนไทย

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

1. นิสิตตางชาติสามารถพัฒนา

แนวคดิการจัดการแบรนดฯ

2 นิสิตเขาใจในวัฒนธรรมฯ

ไมนอยกวารอยละ 80 บรรลุ CE-หลักสูตร

สามภาษา

โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตสาขาผลิตภัณฑสรางสรรค ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-1 ยกระดับสมรรถนะแกนิสิต 

ปริญญาตร/ีปริญญาโท ทุกหลักสูตร 

(1.1.1)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

จํานวนผลิตภัณฑฯ 10 ตนแบบ บรรลุ CP-ผลิตภัณฑ

สรางสรรค

มี.ค. 2569 โครงการเตรียมความพรอมนิสิตสูโลกอุตสาหกรรม

สรางสรรค

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-1 ยกระดับสมรรถนะแกนิสิต 

ปริญญาตร/ีปริญญาโท ทุกหลักสูตร 

(1.1.1)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

1 จํานวนนิสิตเขารวมโครงการ

2 นิสิตมีทักษะความเปน

ผูประกอบการเพิ่มข้ึน

ไมนอยกวารอยละ 80 บรรลุ AS-

Academic 

Service

โครงการภาคสนามเพื่อศึกษาและพัฒนาภูมิปญญา

ทองถิ่นฯ

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-4 รอยละจํานวนบัณฑิตที่เปนผู

ประกอบ การในธุรกิจสรางสรรค (1.1.2_2)

ตนแบบผลิตภัณฑไลฟสไตลจากผา

ไทยสรางสรรค

4 ผลงาน บรรลุ FD-นวัตกรรม

การออกแบบ

แฟชั่น

โครงการพัฒนาแบรนดและความเปนผูประกอบการใหม

รวมกับชุมชน

ยุทธศาสตรที่ 2 สรางคณุคา

นวัตกรรมงานวิจัยและงาน

สรางสรรค ถายทอดความรูสูชุมชน

นําไปสูอุตสาหกรรมสรางสรรค

พ.ค. 2569 โครงการบริการวิชาการสรางสรรคสูชุมชนสรางสรรค ยุทธศาสตรที่ 2 สรางคณุคา

นวัตกรรมงานวิจัยและงาน

สรางสรรค ถายทอดความรูสูชุมชน

นําไปสูอุตสาหกรรมสรางสรรค

S2-3 2.2.1) สนับสนุนการนํา

ผลิตภัณฑตนแบบไปตอยอดเชิง

พาณิชย

K2-6 จํานวนผลิตภัณฑที่ไดรับการพัฒนา

เขาสูพาณิชย (2.2.1_2)

ตนแบบผลิตภัณฑชุมชนที่บูรณาการ

ความรูดานอัญมณแีละเครื่องประดับ

ไมนอยกวา 10 

ตนแบบ

มากกวา 10 ตนแบบ GJ-อัญมณี

และ

เครื่องประดับ

โครงการจัดงานแสดงผลงานนิสิตวิทยาลัยอุตสาหกรรม

สรางสรรค: CCI Innovation Day 2026

ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-3 สราง/พัฒนาเครือขายความ

รวมมือในประเทศตามพันธกิจ 

รวมกับเครือขายเพื่อหารายไดและ

สรางเครือขายทางสังคม (3.2.1)

K3-12 จํานวนเงินรายไดจากกิจกรรม

รวมมือกับเครือขาย (3.2.2_1)

จํานวนผลงานที่นิสิตจัดแสดงในงาน 50 ผลงาน บรรลุ KT-Kithai

แผนปฏิบัติการโครงการประจําปงบประมาณ 2569 วิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค



เดือน-ป ชื่อโครงการ ยุทธศาสตร กลยุทธ ตัวชี้วัด ตัวชี้วัดโครงการ คาเปาหมาย ผลดําเนินงาน ผูรับผิดชอบ

โครงการนิทรรศการดานแฟชั่น สิ่งทอ และเครื่องตกแตง 

นิสิตชั้นปที่ 1

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

ผลงาน 1 ชุดตอนิสิต 1 คน 105 ชุด บรรลุ FA-แฟชั่นสิ่ง

ทอและเครื่อง

ตกแตง

โครงการนิทรรศการดานแฟชั่น สิ่งทอ และเครื่องตกแตง 

นิสิตชั้นปที่ 2

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

ผลงาน 1 และ 2  ชุดตอนิสิต 1 คน 152 ชุด บรรลุ FA-แฟชั่นสิ่ง

ทอและเครื่อง

ตกแตง

โครงการนิทรรศการดานแฟชั่น สิ่งทอ และเครื่องตกแตง 

นิสิตชั้นปที่ 3

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S1-2 พัฒนากระบวนการจัดการ

เรียนการสอนมุงเนนทักษะความ

เปนผูประกอบการ (1.1.2)

K1-3 รอยละจํานวนนิสิตที่มีทักษะดาน

ความเปนประกอบการที่เพิ่มขึ้น (1.1.2_1)

ผลงาน 1 คอลเลกช่ันตอนิสิต 1 คน 64 คอลเลกชัน บรรลุ FA-แฟชั่นสิ่ง

ทอและเครื่อง

ตกแตง

งานแสดงผลงานการออกแบบสินคาแฟช่ันหลักสูตร ศศ.บ.

 สาขาวิชาแฟชั่นฯ (รูปแบบแฟช่ันโชว)

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S2-3 2.2.1) สนับสนุนการนํา

ผลิตภัณฑตนแบบไปตอยอดเชิง

พาณิชย

K2-5 มูลคาผลประโยชนทางเศรษฐกิจ

และสังคม / มูลคาขาว (2.2.1_1)

1. จํานวนผลงานนิสิตชั้นปที่ 4

2. จํานวนแบรนดสินคาการออกแบบ

แฟชั่น

3.  จํานวนผูชมผลงาน

55 ชุด

55 แบรนด

500 คน

บรรลุ FA-แฟชั่นสิ่ง

ทอและเครื่อง

ตกแตง

งานแสดงผลงานการออกแบบสินคาแฟช่ันหลักสูตร ศศ.บ.

 สาขาวิชาแฟชั่นฯ (รูปแบบนิทรรศการ)

ยุทธศาสตรที่ 1 ผลิตกําลังหลักของ

ประเทศที่มีทักษะความเปน

ผูประกอบการใหมและพัฒนาสินคา

นวัตกรรม

S2-3 2.2.1) สนับสนุนการนํา

ผลิตภัณฑตนแบบไปตอยอดเชิง

พาณิชย

K2-5 มูลคาผลประโยชนทางเศรษฐกิจ

และสังคม / มูลคาขาว (2.2.1_1)

1. จํานวนผลงานนิสิตชั้นปที่ 4

2. จํานวนแบรนดสินคาการออกแบบ

แฟชั่น

3.  จํานวนผูชมผลงาน

55 ชุด

55 แบรนด

500 คน

บรรลุ FA-แฟชั่นสิ่ง

ทอและเครื่อง

ตกแตง

มิ.ย. 2569 โครงการสานพลังความคิดสรางสรรคแลธุรกิจสู

ผูประกอบการรุนใหม

ยุทธศาสตรที่ 3 ขับเคลื่อน

อุตสาหกรรมสรางสรรคดวย

ผลิตภัณฑ นวัตกรรม และงานวิจัย

S3-1 พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะ

สูงสอดคลองกับการทํางาน

มาตรฐานสากล (3.1.1)

K3-14 รอยละอาจารยที่พัฒนาศักยภาพ

ความเปนผูประกอบการใหแกนิสิตใน

โครงการของวิทยาลัยฯ (3.2.3_2)

1 จํานวนนิสิตที่เขารวมโครงการ

2. จํานวนกลุมนิสิตที่ผานการ

คัดเลือกเขาสูกระบวนการบมเพาะ

ธุรกิจ

21 คน

3 กลุม

บรรลุ KT-Kithai

แผนปฏิบัติการโครงการประจําปงบประมาณ 2569 วิทยาลัยอุตสาหกรรมสรางสรรค


